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Naziv predmeta: BIZNIS
Sifra predmeta Status predmeta Semestar Broj ECTS kredita Fond casova (P+V+L)
8 Obavezan P 6 24240

Studijski programi za
koje se organizuje

Menadzment Bijelo Polje (model studija 3+2)

Uslovljenost drugim
predmetima

Nema uslova za prijavljivanje i slusanje predmeta

Ciljevi izucavanja
predmeta

Predmet ima za cilj da studenti shvate i razumiju biznis kao nacin razmisljanja i ponaSanja. Naime,
osnovni cilj predmeta je da omogudi studentima razumijevanje znacaja i uloge biznisa (poslovanja) u
savremenom okruzenju, kao i savladavanje bazi¢nih znanja i klju¢nih vjestina za pokretanje i uspjesno
vodenje sopstvenog biznisa. Kreiranje novih biznisa, pronalazak novih trzista i jacanje organizacione
efikasnosti moguce je ostvariti kroz inovaciju, kao klju¢nu determinantu konkurentske prednosti u
savremenom dobu, sto je i jedan od zadataka discipline. Polazeci od navedenog, studenti ¢e imati
mogucénost da izucavaju proces stvaranja inovacija, na osnovu kojih je moguce realizovati nove
poslovne poduhvate. Namjera je da studenti steknu klju¢na znanja koja su potrebna za samostalnu
procjenu poslovnih Sansi, njihovu trzisnu valorizaciju, procjenu sopstvenih (preduzetnickih)
sposobnosti za biznis, kao i za modeliranje biznis plana, ¢ime se stvaraju preduslovi za uspjeSan
preduzetnicki menadzment, ne samo u okviru manjih poslovnih poduhvata, vec i uslovima konkretne
ekonomske stvarnosti vecih organizacija. Krajnji cilj je uciniti studente svjesnim vaznosti biznisa i
preduzetniStva za razvoj privrede i drustva, te da u tom kontekstu razmisljaju kroz kritic¢ki osvrt, kao i
sopstveni entuzijazam.

Ishodi uc¢enja

Nakon Sto student polozi ovaj ispit, bi¢e u moguénosti da: [] Opise osnovne kategorije biznisa
(poslovnog poduhvata), kroz sposobnost uo¢avanja Sansi, te kriticki razvoj svjesti i personalni
entuzijazam za bavljenje biznisom; [] Diskutuje o osobinama i karakteristikama vlasnika biznisa
(preduzetnika) i prepozna klju¢ne poslove (zadatke) koje obavlja; ] Sumira faktore biznis sredine
(okruzenja), kroz dimenzije nacionalnog, regionalnog i globalnog poslovanja (biznisa), te kros-kulturne
sepcifi¢nosti; [] Razlikuje prirodu poslovnih (biznis) Sansi, izvore biznis ideja, metode za uocavanje
Sansi i nacine donosenja biznis odluka; [] OpiSe inovaciju kao determinantu biznisa i analizira resurse
neophodne za realizaciju biznisa; [J OpiSe model izrade biznis plana (formu i sadrzaj za konkretnu ideju
tj. preduzece); [ Klasifikuje opste i specificne modele finansiranja biznisa, kao i moguce varijante u
kreiranju biznisa, kroz svjetsku i nacionalnu praksu;

Ime i prezime
nastavnika i
saradnika

Prof. dr Boban Melovi¢, redovni profesor; mr Dragana Cirovi¢, saradnik

Metod nastave i
savladanja gradiva

Predavanja, vjezbe, seminarski radovi, prakti¢ni radovi, studije slu¢aja (case study), debate, prakti¢ne
radionice (izrada projekta), konsultacije.

Plan i program rada

Pripremne nedjelje

Priprema i upis semestra

I nedjelja, pred.

Uvod u biznis - osnovne kategorije i pojmovno odredenje biznisa i preduzetni¢kog poduhvata; Istorijski
razvoj preduzetnistva (biznisa) - klasi¢ne i savremene teorije;

I nedjelja, vjezbe

Uvod u biznis - osnovne kategorije i pojmovno odredenje biznisa i preduzetni¢kog poduhvata; Istorijski
razvoj preduzetnistva (biznisa) - klasi¢ne i savremene teorije;

Il nedjelja, pred.

Priroda biznisa (preduzetnistva); Biznis kao sposobnost uo¢avanja Sansi; Poslovi (zadaci) vlasnika
biznisa; Upravljanje biznisom; Preduzetni¢ki menadzment i biznis stejkholderi;

Il nedjelja, vjezbe

Priroda biznisa (preduzetnistva); Biznis kao sposobnost uocavanja Sansi; Poslovi (zadaci) vlasnika
biznisa; Upravljanje biznisom; Preduzetnicki menadzment i biznis stejkholderi;

Il nedjelja, pred.

Klasifikacija (tipovi) vlasnika biznisa (preduzetnika); Preduzetnistvo vs small business; Osobine i
karakteristike vlasnika biznisa (preduzetnika); Ciljevi biznisa; Biznis (preduzetnicke) vjestine; Uticaj
kulturoloskih faktora na biznis; Biznis network; Konflikti u biznisu;

Il nedjelja, viezbe

Klasifikacija (tipovi) vlasnika biznisa (preduzetnika); Preduzetnistvo vs small business; Osobine i
karakteristike vlasnika biznisa (preduzetnika); Ciljevi biznisa; Biznis (preduzetnicke) vjestine; Uticaj
kulturoloskih faktora na biznis; Biznis network; Konflikti u biznisu;

IV nedjelja, pred.

Biznis (preduzetnicki) proces; Poslovna ideja vs poslovna prilika; Faktori preduzetnic¢kog (biznis)
procesa; Mitovi o preduzetnistvu (biznisu);

IV nedjelja, viezbe

Biznis (preduzetnicki) proces; Poslovna ideja vs poslovna prilika; Faktori preduzetnickog (biznis)
procesa; Mitovi o preduzetnistvu (biznisu);

V nedjelja, pred.

Tradicionalna karijera vs biznis (preduzetnic¢ka) karijera; Proces iniciranja biznisa;

1/3




." ECTS KATALOG SA ISHODIMA UCENjA
ucG Univerzitet Crne Gore

V nedjelja, vjezbe

Tradicionalna karijera vs biznis (preduzetnic¢ka) karijera; Proces iniciranja biznisa;

VI nedjelja, pred.

Biznis Sansa - priroda poslovnih Sansi; Inovacija kao determinanta biznisa; Izvori biznis ideja; Metode i
tehnike uoCavanja i analize poslovnih Sansi; Preduzetnicki (biznis) rizik; Biznis odluke; Proces
inovacija; Vrste inovacija u biznisu;

VI nedjelja, viezbe

Biznis Sansa - priroda poslovnih Sansi; Inovacija kao determinanta biznisa; Izvori biznis ideja; Metode i
tehnike uoCavanja i analize poslovnih Sansi; Preduzetnicki (biznis) rizik; Biznis odluke; Proces
inovacija; Vrste inovacija u biznisu;

VIl nedjelja, pred.

| KOLOKVIJUM

VIl nedjelja, vjezbe

| KOLOKVIJUM

VIII nedjelja, pred.

Resursi kao determinanta biznisa; Biznis (preduzetnicka) infrastruktura;

VIl nedjelja, vjezbe

Resursi kao determinanta biznisa; Biznis (preduzetnicka) infrastruktura;

IX nedjelja, pred.

Organizovanje biznis aktivnosti; Promjene kao determinanta biznisa; Kontrola resursa u biznisu;
Savremene forme organizovanja biznisa; Zivotni ciklus biznisa; Biznis i trziste - odnos i hijerahija;

IX nedjelja, viezbe

Organizovanje biznis aktivnosti; Promjene kao determinanta biznisa; Kontrola resursa u biznisu;
Savremene forme organizovanja biznisa; Zivotni ciklus biznisa; Biznis i trziste - odnos i hijerahija;

X nedjelja, pred.

Kriza biznisa - uzroci, posledice i mogudca rjesenja (solucije); Vrste biznis kriza;

X nedjelja, vjezbe

Kriza biznisa - uzroci, posledice i moguca rjesenja (solucije); Vrste biznis kriza;

Xl nedjelja, pred.

Faktori uspjeha novog biznisa; Mjerenje uspjeha u biznisu; Komuniciranje u biznisu; Motivacija (sistem
nagradivanja) u biznisu; Biznis i drustvena odgovornost - poslovni rezultati i biznis etika. Kontrola
biznis aktivnosti;

Xl nedjelja, vjezbe

Faktori uspjeha novog biznisa; Mjerenje uspjeha u biznisu; Komuniciranje u biznisu; Motivacija (sistem
nagradivanja) u biznisu; Biznis i drustvena odgovornost - poslovni rezultati i biznis etika. Kontrola
biznis aktivnosti;

XIl nedjelja, pred.

Biznis plan; Izrada biznis plana - forma i sadrzaj biznis plana; Osposobljavanje studenata za
samostalnu izradu biznis planova, pripreme za takmicenja itd.

Xl nedjelja, vjezbe

Biznis plan; Izrada biznis plana - forma i sadrzaj biznis plana; Osposobljavanje studenata za
samostalnu izradu biznis planova, pripreme za takmicenja itd.

Xl nedjelja, pred.

Iniciranje novog biznisa; Izbor forme vlasnistva biznisa; Pravni aspekti upravljanja biznisom;
Pozicioniranje biznisa na trzistu;

Xl nedjelja, viezbe

Iniciranje novog biznisa; Izbor forme vlasniStva biznisa; Pravni aspekti upravljanja biznisom;
Pozicioniranje biznisa na trzistu;

XIV nedjelja, pred.

Finansiranje biznisa; Modeli finansiranja biznisa (poslovnog poduhvata); Podrska razvoju biznisa i
preduzetniStva - svjetska i nacionalna praksa; Specifi¢ni modeli razvoja biznisa - Nau¢no-tehnolosko
parkovi, Biznis inkubatori i Klasteri; Socijalno preduzetnistvo i biznis; Zensko preduzetnistvo i biznis;
Elektronski biznis;

XIV nedjelja, vijezbe

Finansiranje biznisa; Modeli finansiranja biznisa (poslovnog poduhvata); Podrska razvoju biznisa i
preduzetnistva - svjetska i nacionalna praksa; Specifi¢ni modeli razvoja biznisa - Nau¢no-tehnolosko
parkovi, Biznis inkubatori i Klasteri; Socijalno preduzetnistvo i biznis; Zensko preduzetnistvo i biznis;
Elektronski biznis;

XV nedjelja, pred.

Mogucde varijante u kreiranju biznisa; Kupovina postojeéeg biznisa; Pokretanje novog biznisa;
Fransizing kao model razvoja biznisa; Merdzeri i akvizicije kao model upravljanja rastom biznisa;
Izlazak iz biznisa - napustanje biznisa; Biznis i nova ekonomska paradigma - biznis, globalizacija i
savremeni trendovi; Il KOLOKVIJUM

XV nedjelja, vjezbe

Mogucde varijante u kreiranju biznisa; Kupovina postojeceg biznisa; Pokretanje novog biznisa;
Fransizing kao model razvoja biznisa; Merdzeri i akvizicije kao model upravljanja rastom biznisa;
Izlazak iz biznisa - napustanje biznisa; Biznis i nova ekonomska paradigma - biznis, globalizacija i
savremeni trendovi; || KOLOKVIJUM

Opterecenje studenta

Nedjeljno 6 kredita x 40/30 = 8 sati Struktura: 2 sata i 15 minuta za predavanja 1 sat i 30 minuta za
vjezbe 4 sata i 15 minuta samostalnog rada studenta, ukljucujudi i konsultacije. U semestru Ukupno
opteredenje za predmet 6 x 30 = 180 sati Struktura: Nastava i zavrsni ispit: 8 sati x 16 nedelja= 128
sati Neophodne pripreme prije po¢etka semestra (administracija, upis, ovjera): 8 sati x 2 = 16 sati
Dopunski rad za pripremu i polaganje ispita u popravnom roku: 36 sati.

Nedjeljno U toku semestra

6 kredita x 40/30=8 sati i 0 minuta Nastava i zavrsni ispit:

2 sat(a) teorijskog predavanja 8 sati i 0 minuta x 16 =128 sati i 0 minuta

0 sat(a) prakti¢nog predavanja Neophodna priprema prije poCetka semestra (administracija, upis, ovjera):
2 vjezbi 8 sati i 0 minuta x 2 =16 sati i 0 minuta

4 sat(a) i 0 minuta Ukupno opterecenje za predmet:
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samostalnog rada, ukljucujudi i konsultacije

6 x 30=180 sati

Dopunski rad za pripremu ispita u popravnom ispitnom roku, ukljucujudi i
polaganje popravnog ispita od 0 do 30 sati (preostalo vrijeme od prve dvije
stavke do ukupnog optereéenja za predmet)

36 sati i 0 minuta

Struktura opterecenja: 128 sati i 0 minuta (nastava), 16 sati i 0 minuta
(priprema), 36 sati i 0 minuta (dopunski rad)

Obaveze studenta u toku nastave

Studenti su obavezni da redovno prisustvuju nastavi i rade planirane
kolokvijume, eseje, seminarske i prakti¢ne radove.

Konsultacije

U terminu dostupnom na sajtu fakulteta.

Literatura

Osnovna: [] Melovi¢ B., (2015), Preduzetnistvo i biznis, hrestomatija,
Ekonomski fakultet Podgorica. ] Sunje A., Kurtovié E., Veselinovi¢ Lj.,
(2020), Anatomija biznisa - od namjere do uspjeha, odabrani djelovi,
Ekonomski fakultet Sarajevo. [] Materijal sa ¢asova predavanja
(autorizovana predavanja) - odabrani djelovi savremene literature iz oblasti
biznisa i preduzetnistva. Dopunska (fakultativna): J Paunovi¢ B., (2021),
Preduzetnistvo i upravljanje malim preduzec¢em, Centar za izdavacku
delatnost Ekonomskog fakulteta, Beograd. [] Lajovi¢ D. i saradnici, (2012),
Biznis, hrestomatija, Ekonomski fakultet, Podgorica. (] Mitrovi¢ S., Melovi¢ B.,
(2017), Principi savremenog menadZmenta, odabrani djelovi, Fakultet
tehnickih nauka, Novi Sad.

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje

Pravila ocjenjivanja na predmetu su usaglasena sa Pravilima studiranja na
osnovnim studijama, propisanim od strane Univerziteta Crne Gore (opSirnije
vidjeti na www.ucg.ac.me). Struktura ocjene formira se na bazi sljedecih
elemenata: 1. Dva kolokvijuma sa po 25 poena (2 X 25 = 50 poena) 2. Eseji/
Debate (10 poena) 3. Biznis plan (10 poena) 4. Zavrsni ispit (30 poena)
Ukupno 100 poena Da bi polozio ispit student treba da prikupi kumulativno
minimum 50 poena kroz ponudene oblike aktivnosti.

Posebne naznake za predmet

Napomena -
Ocjena: F E D C B A
Broj manje od 50 vise ili jednako 50 | viSe ili jednako 60 | vise ili jednako 70 | viSe ili jednako 80 | viSe ili jednako 90

poena

poena

poena i manje od
60 poena

poena i manje od
70 poena

poena i manje od
80 poena

poena i manje od
90 poena

poena
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